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1.
A minha jornada



Hoje (09.05.2019) faz 3.461 dias que eu
não abro uma empresa minha…

9 anos , 5 meses e 23 dias.



É bem difícil para mim! 



É bem difícil para mim!
1990s



É bem difícil para mim!
1990s



É bem difícil para mim!
2000s



É bem difícil para mim!
2010s





Balanço Social
Alessandro Saade



2.
O Espro



NOV.2018







ESPRO

Mundo diferente, extremamente 
regulamentado.

Sem fins lucrativos.

CEBAS - Certificação de Entidades 
Beneficentes de Assistência Social na Área 
de Educação.

Eleito Melhor Fornecedor de Programa de 
Jovens Aprendizes 2019

* estou de olho na sua cota de jovens, na sua 
verba de marketing e no seu IR.



Atendimento aos Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável 

(ODS)
#1 BRASIL

Melhor Fornecedor Programa 
Jovem Aprendiz 2019

Certificação
Grade A

Padrão de Gestão e 
Transparência

Reconhecimento

Vencedor
Prêmio LIF de 

Sustentabilidade
Câmara de Comércio 

França Brasil

Fornecedor Certificado

Vencedor
Categoria Programa Jovem 

Aprendiz 2016

Certificado
ISSO 9001





BRASIL

Jovens entre 14 e 24
anos matriculados na
rede pública.

10,000,000 

1,000,000 

420,000 
50,000 

Jovens Cota Programa Empregos no
Programa

Procura Espro



Desafio Espro

Trilha do jovem 

FMT

Sócio 

Aprendizagem

Protagonismo



3.
Um novo mundo



https://www.huffingtonpost.ca/2017/07/14/85-of-jobs-that-will-exist-in-2030-haven-t-been-invented-yet-d_a_23030098/

85% dos trabalhos que existirão em 2030 

ainda não foram inventados.



https://blog.crimsoneducation.org/blog/jobs-of-the-future

Future skills
Mental Elasticity
Complex Problem Solving
Critical Thinking
Creativity
People skills
STEM
SMAC
Interdisciplinary knowledge

Até 2025 perderemos 5 mlhões de empregos 

para a automação



Educação novo 
marketing



NEWPORT NEWS 
SHIPBUILDING



MICROLEARNING
bitesize



PANDRAGOGIA



Gestor de LMS:
é uma comunidade



2002

2012

2015

SET.2016



Novo desafio:
Regulamentação



CO+LABOR+AÇÃO

CO: crença, junto, compartilhado
LABOR: competência, trabalho, tarefa, desafio
AÇÃO: atitude, movimento, energia



ENGAJAMENTO
GOLDEN CIRCLE

WHAT

HOW

WHY



Fora da Lei!
Mas não é isso que está pensando... 
Oferecer mais do que é exigido pela lei.



4.
Desafios



Marketing 

multinível: 

Avon? 

Não: 

jovem, 

colaborador, 

mercado.



Parceira AON Espro (FMT)
100% de empregabilidade



Parceria BRDE Espro (PA)
Jornada para o jovem



Parceria Espro (FMT)
Ipojuca, PE (Porto de Galinhas)



O nosso desafio é garantir que 
qualquer jovem que nos procure 
possa dar, pelo menos, 
dois passos à frente.

E contamos com vocês.



Alessandro Saade
Superintendente Executivo

E-mail

Tel. (11) 3138.0080

Cel. (11) 99688.7079

alessandro.saade@espro.org.br


